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1. INTRODUGAO

A regulamentacdo em vigor, aplicével as instituicBes de crédito e as empresas de investimento
determina a divulgacdo de informagdo detalhada sobre os riscos em que incorrem e sobre a sua
solvabilidade, contribuindo dessa forma para a estabilidade e a solidez do sistema financeiro.

O presente documento, tem subjacente uma dtica predominantemente prudencial e € através
do qual que a Golden Actives — Sociedade Gestora de Participagdes Sociais, S.A. (doravante
Golden Actives) vem apresentar informagdo detalhada sobre as posi¢des em risco, os fundos
préprios, os objetivos e as politicas em matéria de gestdo de riscos, o sistema de governo e a
politica de remuneragdo, em complemento do Anexo as Demonstra¢8es Financeiras anuais e de
outra informagdo sobre a Golden Actives e a sua atividade constante do Relatdrio e Contas para
0 ano de 2018, dando cumprimento as disposicdes materialmente relevantes estabelecidas na
Parte VIIl do Regulamento (UE) n.2 575/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho de 26 de
junho de 2013 (“Regulamento”), relativo aos requisitos prudenciais para as institui¢des de crédito
e as empresas de investimento (salvo indicacdo em contrario, a numeragdo de artigos no
presente documento refere-se ao Regulamento).

A Golden Actives foi constituida em 25 de outubro de 2006, e iniciou a sua atividade nesse mesmo
més, através da aquisicdo da participacdo social (100%) na sociedade financeira Golden Broker —
Sociedade Corretora, S.A. (doravante, Golden Broker), incluida na consolidagdo pelo método de
integracdo global.

A Golden Actives n3o presta a sociedade participada, quaisquer servigos; as operagdes realizadas
intra-grupo circunscrevem-se as operacdes de financiamento (suprimentos e prestagdes
suplementares) efetuados pela sociedade-mae.

Deste modo, a atividade da Golden Actives traduz-se, no essencial, no acompanhamento da
atividade da sociedade participada, com vista a assegurar, ndo sé o cumprimento dos racios
(nomeadamente, prudenciais) a que se encontra sujeita, como também que a sociedade
participada prossegue uma atividade compativel com os objetivos tragados aquando da tomada
da respetiva participagao.

A Golden Broker, no desenvolvimento da sua atividade, cultiva uma postura geral de prudéncia e
estabelece politicas para a gestdo dos principais riscos em que incorre, merecendo uma atengao
especial todos os que se relacionam com a salvaguarda do patrimdnio dos clientes.

2. DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Relativamente & informacdo contida no presente documento, o Conselho de Administragdo da

Golden Actives:

. Certifica que foram desenvolvidos todos os procedimentos considerados necessarios e
que, tanto quanto é do seu conhecimento, toda a informagdo divulgada é verdadeira e
fidedigna;

. Assegura a qualidade de toda a informagdo divulgada, incluindo a referente ou com origem
na entidade englobada neste grupo econdmico (Golden Broker — Sociedade Corretora,
S.AL);

. Compromete-se a divulgar, tempestivamente, quaisquer alteragdes significativas que
ocorram no decorrer do exercicio subsequente aquele a que o documento se refere.

Mais informa que entre o termo do exercicio de 2018, a que respeita o presente documento e a

data da sua publicagdo ndo ocorreram quaisquer eventos considerados relevantes.

3. AMBITO DE APLICAGAO E POLITICAS DE GESTAO DE RISCO (Art.2 435.9)

3.1. AMBITO DE APLICAGAO
Os requisitos de divulgacdo previstos na Parte VIII do Regulamento aplicam-se a Golden Actives.
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Atendendo ao exposto, esta andlise prudencial consolidada atendera essencialmente a atividade
que é desenvolvida pela Golden Broker. Os servigcos de investimento prestados pela Golden
Broker centram-se nas atividades de rececdo, transmissdo e execucdo de ordens (corretagem),
de gestdo de carteiras e de consultoria / research.

Em 31 de dezembro de 2018 a Golden Actives registava os seguintes valores:

(i) O valor de depdsitos e guarda de valores era de cerca de 201.832.097 euros;
(i) O valor das carteiras sob gestdo era de cerca de 1.702.207 euros;
(iii) O valor dos fundos préprios era de cerca de 1.609.266 euros;

A Golden Actives detém em 100% a Golden Broker, detém 5% a Golden Assets e 14.51% da SGF
Sociedade Gestora de Fundos, pelo que a informagdo apresentada no presente documento foi
preparada em base consolidada com a Golden Broker.

3.2. POLITICAS DE GESTAOQ DE RISCO

3.2.1. PRINCIPAIS RISCOS
Tendo presente a atividade da Golden Broker e, em especial, o facto de esta ndo ter carteira
propria, os fatores de risco relevantes sdo os seguintes: (i) Risco cambial; (ii) Risco operacional
(nomeadamente no que diz respeito aos sistemas de informacdo, compliance, legal, estratégico
e de reputagdo); (iii) Risco de mercado.

(i) Risco cambial: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos nos

resultados ou no capital, decorrentes das receitas em moeda estrangeira (USD);

(ii) Risco operacional: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos nos

resultados ou no capital, decorrentes de falhas na analise, processamento ou liquidagdo das

operacdes, de fraudes internas e externas, da atividade ser afetada devido a utilizacdo de
recursos em regime de "outsourcing”, da existéncia de recursos humanos insuficientes ou
inadequados ou da inoperacionalidade das infra-estruturas.

Na abordagem ao risco operacional e de sistemas de informacdo, a Golden Broker tem

mantido procedimentos relativos a atualizagdo da sua politica de sistemas de backups,

seguranga informatica e atualizagdo dos demais procedimentos de controlo interno, de
forma a mitigar este risco, os quais sdo divulgados aos colaboradores e descritos no seu
manual de procedimentos.

Neste ambito a Golden Broker inclui:

¢ QO Risco de sistemas de informagao: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos
negativos nos resultados ou no capital, em consequéncia da inadaptabilidade dos
sistemas de informac&o a novas necessidades, da sua incapacidade para impedir acessos
ndo autorizados, para garantir a integridade dos dados ou para assegurar a continuidade f
do negdcio em caso de falha, bem como devido ao prosseguimento de uma estratégia
desajustada nesta drea. A Golden Broker tem implementado um plano de continuidade
de negécios;

e Risco de estratégia: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos nos
resultados ou no capital, decorrentes de decisdes estratégicas inadequadas, da deficiente
implementacdo das decisdes ou da incapacidade de resposta a alteragdes do meio
envolvente, bem como a alteracdes no ambiente de negdcios da institui¢do. A este
propdsito a Golden Broker tem adotado uma estratégia de negdcio com um perfil de risco
conservador;

e O Risco de compliance: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos
nos resultados ou no capital, decorrentes de incumprimentos face as leis, regulamentos,
contratos, cdédigos de conduta, praticas instituidas ou principios éticos aplicaveis dos
quais possam decorrer san¢Bes de caracter legal, regulamentar, contratual ou de
mercado.
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e O Risco de reputagdo: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos
nos resultados ou no capital, decorrentes duma percecdo negativa da imagem publica da
instituicdo, fundamentada ou ndo, por parte de Clientes, fornecedores, analistas
financeiros, colaboradores, investidores, 6rgdos de imprensa ou pela opinido publica em
geral.

(iii) Risco de mercado: Consiste na probabilidade de ocorréncia de impactos negativos nos
resultados ou no capital, decorrentes dos efeitos indiretos do risco de mercado (impacto
potencial nas carteiras geridas, quer pela sua desvalorizagdo, quer pela saida de clientes).
Considerando que a Sociedade ndo concede crédito, nem tem carteira propria, a cobertura
dos riscos a que se encontra sujeita é efetuada, no essencial, pela prevengdo da ocorréncia
de eventos capazes de potenciar a concretizagdo de impactos negativos na atividade da
sociedade.

3.2.2. POLITICAS DE GESTAO DE RISCO

O Conselho de Administracdo da Golden Actives é responsavel pela definicdo das politicas e
estratégias de risco e, bem assim, pela alocagdo de capital, seguidas pela Sociedade.
Atenta a sua estrutura organizativa a Golden Broker promove uma cultura de gestdo de risco
transversal e adequada a cada uma das suas areas. A fungdo de gestdo do risco prevé a
identificacdo, avaliagdo, monitorizacdo e controlo de todos os riscos materialmente relevantes a
que a Sociedade estd sujeita, com o objetivo de manter os seus niveis dentro dos limites definidos
pelo Conselho de Administragéo.
A func3o de andlise de riscos da sociedade é desenvolvida internamente sendo aprovada pelo
Conselho de Administracdo da Golden Actives.
A Golden Broker procede a identificacdo e avaliagdo dos riscos com base: (i) qualitativa — em
procedimentos de natureza interna que envolvem as areas da Sociedade com responsabilidade
em matéria de controlo; (ii) quantitativa — tendo presente os requisitos constantes nas normas
legais e regulamentares aplicaveis. Na sequéncia desta identificagdo e avaliagdo, sdo elaborados
relatérios, com vista a dotar o Conselho de Administragdo da informagdo necessédria a uma
adequada decisdo, nomeadamente os seguintes:

e Verificagdo dos requisitos minimos de fundos préprios;

e Produgido de outros relatérios de natureza prudencial.
Adicionalmente, o Compliance, em colaboracdo com o Dep. Financeiro, adota um conjunto de
procedimentos tendentes a prevenir a ocorréncia de factos ou ocorréncias que nao respeitem os
principios e as regras por que se rege a Golden Actives; em especial assegura o cumprimento das
normas prudenciais a que a Golden Actives se encontra sujeita, através, entre outros, do
acompanhamento e da avaliagdo regular da adequagdo e da eficicia das medidas e
procedimentos adotados para detetar qualquer risco de incumprimento das obrigagdes legais e
deveres a que a Sociedade se encontra sujeita, bem como das medidas tomadas para corrigir
eventuais deficiéncias no respetivo cumprimento.
Esses procedimentos consistem, nomeadamente:
e Apoio, orientacdo, acompanhamento e avaliagdo dos atos de gestdo administrativa,
orcamental, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal;
e Acompanhamento da implementagdo das recomendagdes por si emitidas;
Realizac3o de diligéncias e elaboragdo de relatdrios por determinagdo do Conselho
de Administragdo.
Com vista a assegurar a prossecucdo dos objetivos de gestdo adequado dos riscos a que se
encontra sujeita, a sociedade estd dotada de um conjunto de ferramentas informdticas —
cumprindo os standards de seguranca aplicdveis - capazes de recolher, tratar e reportar a
informacdo para o efeito relevantes.
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3.2.3. OBJETIVOS EM MATERIA DE GESTAO DE RISCO
No desenvolvimento das suas atividades, a Golden Broker pauta-se por uma postura
conservadora no que se refere a assunc¢do de riscos (baixo nivel de risco).
A Golden Broker adota as politicas e os procedimentos necessérios para identificar e gerir os
riscos relacionados com as suas atividades, os seus procedimentos e os seus sistemas,
considerando o nivel de risco tolerado. Os membros do Conselho de Administragdo, tém em
consideragdo o apetite ao risco aceite para a sociedade, ao decidirem sobre estratégia comercial,
modelo de negdcio e modelos de gestdo de risco, ponderando adequadamente os potenciais
riscos de conduta inerentes as op¢des tomadas, para salvaguarda da confianca dos Clientes e da
solidez financeira e reputacional da sociedade no longo prazo.
Relativamente aos principais riscos identificados, sdo estabelecidos procedimentos de controlo
que se traduzem em reportes periddicos enviados ao Conselho de Administracdo, que, sempre
que as circunstancias o justifiquem, processe ao ajustamento dos procedimentos, e/ou reportes
em vigor.
A Golden Broker desenvolve, implementa e mantém um processo de identificacdo dos fatores,
internos e externos, que, em relacdo a cada categoria de risco, possam afetar a sua capacidade
para implementar a estratégia ou atingir os objetivos definidos, o qual é executado com
periodicidade anual.
Os principais riscos, assim com as politicas de gestédo e redugdo dos mesmos, estdo enumerados
no ponto 3.2.1. deste documento.

3.3. ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DE GESTAO DE RISCO
Dada a natureza, a dimensdo e a complexidade das suas atividades, bem como o tipo de
atividades de intermediagdo financeira prestadas, a Golden Broker relne as condicdes para
efeitos de ndo exigibilidade do requisito de independéncia da fun¢do de Gestdo de Riscos.
A Golden Broker desenvolve a atividade de gestdo de riscos baseando-se num Sistema de
Controlo Interno que tem por objetivo minimizar os riscos dessa atividade e os seus efeitos
negativos, bem como permitir que a sociedade se desenvolva de uma forma sustentada e
equilibrada. O Sistema de Controlo Interno é composto por um conjunto de estratégias, sistemas
e procedimentos organizados estruturada tendo por finalidade assegurar o cumprimento
adequado da funcdo de gestdo de risco.
O Sistema de Controlo Interno é definido pela Administracdo da Golden Broker, e é divulgado
formalmente por todos os colaboradores da sociedade, permitindo que estes tenham
conhecimento do seu contetdo e de que forma contribuem para a sua implementacgo.

3.4. DECLARAGAO SOBRE A ADEQUAGAO DAS MEDIDAS DE GESTAOQ DE RISCO
No decurso da sua atividade, a Golden Broker incorre em riscos, adotando por isso politicas e
procedimentos necessarios para a identificagdo e a gestdo dos mesmos.
O sistema de gestdo de risco tem por base os seguintes principios estruturais:
(i) Solidez, eficacia e consisténcia, abarcando toda a atividade, os processos e os sistemas
da sociedade;
(i) Proporcionalidade face a dimensdo, a natureza e a complexidade da atividade
prosseguida, tomando, nomeadamente, em consideracdo, a natureza e a magnitude dos
riscos assumidos e/ou que pretende vir a assumir.
O Conselho de Administragdo da Golden Actives garante que o sistema de gestdo de riscos se
encontra dotado dos recursos materiais @ humanos adequados para o desempenho eficaz das
responsabilidades, sendo adequado ao seu perfil e a estratégia da sociedade.

3.5. DECLARAGAO SOBRE O PERFIL DE RISCO DA SOCIEDADE
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A estratégia da Golden Actives envolve uma atitude geral de prudéncia e de baixo risco que se
tem consubstanciado em capitais significativamente superiores aos requisitos de fundos préprios
que lhe sdo aplicaveis. Assim, em 2018, a luz da lei, os requisitos de fundos préprios situaram-se
em 466.756 euros, tendo a Golden Actives registado um valor de fundos préprios de 1.541.538
euros. Ou seja, consideravelmente acima do legalmente exigido.

O sistema de gestdo de riscos da Golden Broker toma em consideragdo os principais fatores de
risco identificados, j& anteriormente mencionados: (i) Risco cambial; (ii) Risco operacional
(nomeadamente no que diz respeito aos sistemas de informagdo, compliance, legal, estratégico
e de reputacdo); (iii) Risco de mercado. Adicionalmente, procura avaliar com regularidade
eventuais outros fatores de risco que se possam revelar materiais para a atividade da empresa.

4. SISTEMA DE GOVERNO

4.1. DESCRIGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DO NUMERO DE CARGOS EXERCIDOS
PELOS SEUS MEMBROS |

O 4rgdo de administracdo da Golden Actives corresponde ao Conselho de Administragdo (cujos

elementos integrantes sdo comuns ao da Golden Broker) e é composto pelos seguintes

elementos:
Antdnio José Nunes da Silva Presidente do Conselho de Administracdo
Sérgio Ferreira Silva Vogal do Conselho de Administragao
Jodo Carlos de Magalh&es Correia de Matos Vogal do Conselho de Administragdo

Antonio José Nunes da Silva (“Anténio Nunes da Silva”) acumula o exercicio do cargo de
presidente do Conselho de Administracdo da Golden Assets com o exercicio de outros cargos
sociais, sendo administrador/gerente na Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A., na Golden
Assets — Sociedade Gestora de Patrimdnios, S.A. e na BAOBA Investimentos, Lda. Anténio Nunes
da Silva tem as habilitacGes académicas e a formacdo especializada apropriadas ao exercicio do
cargo de Presidente do Conselho de Administragdo da Golden Assets, que ocupa desde 2015,
designadamente atentando ao facto de ter obtido uma licenciatura em Economia, pela Faculdade
de Economia do Porto e formagBes executivas na Harvard Business School, INSEAD e AESE.
Acresce a experiéncia pratica, designadamente como Head of Distribution em Portugal, Espanha,
Franga, Itdlia e Emirados Arabes Unidos European Retail and Business Bank (EMERBB) e Membro
da Comissdo Executiva Ibéria e Portugal no Barclays Bank, como diretor no Banco Comercial
Portugués e Banco Pinto & Sottomayor.

Sérgio Ferreira Silva (“Sérgio Silva”) acumula o exercicio do cargo de administrador no Conselho
de Administracdo da Golden Assets com o exercicio de outros cargos sociais, sendo administrador
na Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. e na Golden Assets — Sociedade Gestora de
Patrimdnios, S.A. Sérgio Silva obteve a licenciatura em Economia na Universidade Portucalense,
Mestrado em Economia Monetaria e Financeira no ISEG e Doutoramento em Gestdo no ISEG e
disp&e de uma extensa experiéncia pratica, tendo exercido as fungdes de Chief Investment Officer
da Golden Assets desde 2013. Paralelamente leciona enquanto professor auxiliar convidado no
ISEG desde 2007.

Jodo Carlos de Magalhdes Correia de Matos (“Jodo Matos”) acumula o exercicio do cargo de
administrador no Conselho de Administracdo da Golden Assets com o exercicio de outros cargos
sociais, sendo administrador na Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. e na Golden Assets —
Sociedade Gestora de Patrimdnios, S.A. Jodo Matos obteve a licenciatura em Direito na
Universidade Catdlica do Porto e dispde de uma vasta experiéncia pratica no setor financeiro,
onde exerceu cargos de topo ha mais de 20 anos, nomeadamente vogal no Conselho Diretivo da
CMVM, Presidente do Conselho de Administracdo da Interbolsa, Auditor e Vice-Presidente da
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European Central Securities Depositories Association (ECSDA), conhecendo bem o setor
financeiro e a realidade especifica da Golden Assets, onde exerce a func¢do de Chief Legal Officer
desde 2013.

4.2. POLITICA DE RECRUTAMENTO

A Golden Actives cumpre os seus deveres em matéria de selecdo de membros dos érgdos de
administracdo e de fiscalizacdo e de titulares de func¢Bes essenciais (e respetivos candidatos a tais
cargos ou funcBes), descritos no Regime Geral das InstituicBes de Crédito e das Sociedades
Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 298/92, de 31 de dezembro (de ora em diante
designado RGICSF), aplicando neste contexto uma Politica Interna de Selecdo, Avaliacdo da
Adequacdo e de Remuneracdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo e Fiscalizag3o e dos
Titulares de FuncGes Essenciais.

4.2.1. SELEGAO E AVALIACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO
FISCAL UNICO/CONSELHO FISCAL

Critérios de avaliagdo gerais: no processo de selecdo e avaliagdo dos membros do Conselho de

Administragdo e do Fiscal Unico/Conselho de Administracdo s3o considerados a idoneidade, a

qualificagdo e experiéncia profissional e a disponibilidade da pessoa em apreco.

e |doneidade: Considera-se que um membro do Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico/Conselho Fiscal gozam de idoneidade se n3o existirem elementos que sugiram o
contrdrio nem raz8es para duvidas fundadas sobre a mesma. S3o tidos em conta os dados
pertinentes disponiveis para a avaliacdo, tendo presentes os critérios referidos no artigo 30.2
D do RGICSF.

e (Qualificagdo e experiéncia profissional: Os membros do Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico/Conselho Fiscal devem possuir as competéncias e qualificacdes necessarias ao exercicio
das suas fungdes, adquiridas através de habilita¢cdo académica ou de formac&o especializada
apropriadas ao cargo a exercer e através de experiéncia profissional com duracdo e niveis de
responsabilidade equivalentes aos que vdo ser desempenhados na Golden Actives.

O conjunto de membros executivos do Conselho de Administrag&o deve ter qualificagdes e/ou
experiéncia em matéria de gestdo de instituigdes financeiras, controlo de risco, gestdo de
ativos, corretagem, consultoria e governo de sociedades financeiras.
Caso existam, os membros ndo executivos do Conselho de Administracdo devem possuir as
competéncias e qualificacGes que lhes permitam efetuar uma avaliacdo critica das decisdes
tomadas pelo érgdo de administragdo e fiscalizar eficazmente a fungdo deste.
Considera-se que os cursos (licenciaturas, mestrados, doutoramento ou pds-graduagdo) nos
dominios da banca e das financas, da economia, do direito, da administracdo, da
regulamentacdo financeira e dos métodos quantitativos estdo relacionados com os servigos
prestados pela Golden Actives.
Na avaliagdo da experiéncia de um membro do érgdo de administragdo, merece especial
atencdo a experiéncia tedrica e pratica em matéria de:

i. mercados financeiros;

ii. regimes e requisitos regulamentares;

iii. planeamento estratégico, compreensdo da estratégia comercial ou plano de negdcios
de uma instituicdo financeira e da sua realizaco;

iv. gestdo dos riscos (identificacdo, avaliagdo, monitorizacdo, controlo e mitigacdo dos
principais tipos de risco de uma instituicdo financeira, incluindo as responsabilidades do
membro);

v. avaliagdo da eficacia dos mecanismos de uma instituicdo financeira, criagdo de uma
governac3o, fiscalizacdo e controlos eficazes;
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vi. interpretagdo da informacdo financeira de uma instituigdo financeira, identificacdo das
questdes-chave com base nessa informac&o e controlos e medidas apropriados.

Um membro do érgdo de administracdo, no exercicio da sua fun¢do de gestdo, deve ter

adquirido experiéncia prética e profissional suficiente num cargo de gestdo durante um

periodo suficientemente longo (equivalente a um mandato). A experiéncia prética e

profissional adquirida em cargos anteriores é avaliada tendo especialmente em atenc3o:

i. otempo de servico;

ii.  anatureza e complexidade da atividade da empresa onde o cargo foi exercido, incluindo
a sua estrutura organizacional;

iii.  oambito de competéncias, poderes de decisdo e responsabilidades;

iv.  os conhecimentos técnicos adquiridos no exercicio do cargo sobre a atividade de uma
instituicdo financeira a compreensdo dos riscos a que as institui¢cdes financeiras estdo
expostas;

V. o numero de subordinados.

Caso existam, para os membros com fungSes ndo executivas a experiéncia deve ser suficiente
para lhes permitir contestar de forma construtiva as decisdes e fiscalizar eficazmente a func¢do
de gestdo. A experiéncia pode ter sido adquirida no exercicio de cargos académicos,
administrativos ou outros e através da gestdo, fiscalizagdo ou controlo de instituicBes
financeiras ou outras empresas.

Os requisitos supra sdo aplicados aos membros do érgdo de fiscalizagdo em tudo o que ndo
pressuponha o exercicio de fung¢Bes de gestdo.

e |ndependéncia: requisito de independéncia tem em vista prevenir o risco de sujei¢cdo dos
membros dos drgdos de administragdo e fiscalizagdo a influéncia indevida de outras pessoas
ou entidades, promovendo condi¢Bes que permitam o exercicio das suas funcdes com
isencao.

Sdo tomadas em consideracdo todas as situaces suscetiveis de afetar a independéncia,
nomeadamente as seguintes: |
i. Cargos que o interessado exerga ou tenha exercido na instituic3o;

ii. RelagOes de parentesco ou analogas, bem como relagdes profissionais ou de natureza
econdmica que o interessado mantenha com outros membros do ¢érgdo de 3
administracdo ou fiscalizacdo da instituicdo ou da sua empresa-m3e;

iii. RelagBes de parentesco ou andlogas, bem como relagdes profissionais ou de natureza
econdmica que o interessado mantenha com pessoa que detenha participacdo
qualificada na instituicdo ou na sua empresa-mie.

A maioria dos membros do érgdo de fiscalizagdo devem ser independentes, na ace¢3o do n.2
5 do artigo 414.2 do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Pelo menos um membro do érgdo de administragdo deve ser independente tendo presentes
os critérios do n.2 5 do artigo 414.2 do Cddigo das Sociedades Comerciais.

Disponibilidade e outros critérios de governagdo: Na avaliagdo da adequacdo de um membro,
sdo também avaliados outros critérios relevantes para o funcionamento do érgdo de
administracdo e fiscalizagdo, nomeadamente, eventuais conflitos de interesses, a capacidade
de dedicar tempo suficiente a sociedade.

Os membros executivos do 6rgdo de administracdo:

i. ndo devem exercer quaisquer func¢des suscetiveis de gerar conflitos de interesses com a
Golden Actives;

ii. regem-se pelo disposto no artigo 33.2 do RGICSF quanto a acumulagdo de cargos, e,
enquanto a Golden Actives néo for uma instituicdo financeira significativa, o exercicio de
quaisquer func¢Bes executivas em entidades terceiras com atividade comercial depende
de prévia aprovagdo pela CSAR, sem prejuizo do direito de oposicdo legalmente previsto
pelo Banco de Portugal.
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Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo e, caso existam, os membros n3o executivos do érgdo
de administragdo, ndo devem exercer quaisquer fungbes suscetiveis de gerar conflitos de
interesses com a Golden Actives.

O processo de selegdo e avaliagdo dos membros dos érgdos de administrac3o e fiscalizagdo
deve promover a diversidade de qualificacBes e competéncias necessarias para o exercicio da
fungdo e deverd visar uma representacdo equitativa de homens e mulheres e nos érgdos em
apreco.

4.2.2. SELECAO E AVALIAGAO DOS RESPONSAVEIS PELAS AREAS DO COMPLIANCE, E DO
CONTROLO DE RISCO.

Critérios de avaliagdo gerais: no processo de sele¢do e avaliagdo dos responséveis pelas dreas do

compliance e, quando exista de forma independente, do controlo de risco s3o considerados a

idoneidade, a qualificagdo e experiéncia profissional e a disponibilidade da pessoa em apreco.

e |doneidade: Considera-se que os responséveis pelas dreas do compliance e do controlo de
risco gozam de idoneidade se ndo existirem elementos que sugiram o contrario nem razdes
para duvidas fundadas sobre a mesma. Sdo tidos em conta os dados pertinentes disponiveis
para a avaliagdo, tendo presentes os critérios referidos no artigo 30.2D,n.2s1a3,5e 6 do
RGICSF.

e Qualificagdo e experiéncia profissional: Os responséveis pelas dreas do compliance e do
controlo de risco devem possuir as competéncias e qualificacBes necessarias ao exercicio das
suas fung¢Bes, adquiridas através de habilitagdo académica ou de formac3o especializada
apropriadas ao cargo a exercer e através de experiéncia profissional com durac3o e niveis de
responsabilidade equivalentes aos que vao ser desempenhados na Golden Actives.

Os responsaveis pelas dreas do compliance e do controlo de risco devem ter qualificacdes
e/ou experiéncia profissional em departamentos ou direg8es de sociedades financeiras que
assegurem fungdes de compliance e/ou controlo de risco e/ou governo societdrio, dando-se
prevaléncia a qualificagBes e/ou experiéncia incidente sobre as atividades de gestdo de ativos
e de consultoria.

Considera-se que os cursos (licenciaturas, mestrados, doutoramento ou pds-graduago) nos
dominios da banca e das finangas, da economia, do direito, da administracdo, da |
regulamentagdo financeira e dos métodos quantitativos est3o relacionados com as dreas do |
compliance e do controlo de risco.

e Independéncia: o requisito de independéncia tem em vista prevenir o risco de sujeicdo dos
responsaveis pelas dreas do compliance e do controlo de risco a influéncia indevida de outras
pessoas ou entidades, promovendo condi¢Bes que permitam o exercicio das suas fun¢des com |
isengao. j
S3o tomadas em consideragdo todas as situagdes suscetiveis de afetar a independéncia, |
nomeadamente as seguintes:

a) Cargos que o interessado exerca ou tenha exercido na instituic3o;

b) Relagbes de parentesco ou andlogas, bem como relagBes profissionais ou de
natureza econdmica que o interessado mantenha com membros do drgdo de
administragdo ou fiscalizagdo da instituicdo ou da sua empresa-mae;

c) RelagBes de parentesco ou andlogas, bem como relacdes profissionais ou de
natureza econdmica que o interessado mantenha com pessoa que detenha
participagdo qualificada na instituicdo ou na sua empresa-mie.

Todos os responsaveis pelas dreas do compliance e do controlo de risco devem ser
independentes, na acegdo do n.2 5, alinea a), do artigo 414.2 do Cédigo das Sociedades
Comerciais.

e Conflitos de interesse e outros critérios de governac3o: Na avaliacdo da aptiddo dos

responsaveis pelas areas do compliance e do controlo de risco, s3o também avaliados outros
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critérios relevantes para o exercicio das respetivas atividades, nomeadamente, eventuais
conflitos de interesses e exclusividade.
Os responsaveis pelas areas do compliance e do controlo de risco:
i. ndo devem exercer quaisquer fungdes suscetiveis de gerar conflitos de interesses com a
Golden Actives;
. ndo podem exercer quaisquer fun¢Bes executivas noutras entidades terceiras com
atividade comercial, exceto se essas entidades se incluirem no Grupo de sociedades
objeto de supervisdo consolidada pelo Banco de Portugal.

4.3, POLITICA DE REMUNERAGAO (Art.2 4509)
Apresenta-se infra o quadro relativo aos dados quantitativos agregados sobre as remuneracdes

referentes a 2018:

Srggo Remuneragdo Remuneragdo Remuneragdo Nudmero de
Fixa Variavel Total Colaboradores
Sala de 61159 € Né&o aplicavel 61159 € 3
Mercados
Operagdes 98 187 € Nao aplicavel 98 187 € 4
Areas de Apoio 124 662 £ Ndo aplicavel 124 662 € 7
Total 284 008 € 284008 € 14

Em 2018 ndo houve lugar a remuneragdo variavel.

5. ANALISE DE SENSIBILIDADE DOS REQUISITOS DE CAPITAL

As analises de sensibilidade atendem aos servigos de investimento prestados pela Golden Broker
centram-se nas atividades de recegdo, transmissdo e execucdo de ordens (corretagem), de gestdo
de carteiras e de consultoria / research.

Riscos - Andlise de sensibilidade
Tendo presente a atividade da Golden Broker e, em especial, o facto de esta n3o ter carteira
prépria, as analises de sensibilidade reportam-se ao impacto que os fatores de risco abaixo
indicados tém nas condicBes financeiras da Golden Broker:
- Risco cambial — considerando que a Golden Broker tem receitas em moeda estrangeira (USD);
- Risco operacional — nomeadamente no que diz respeito aos sistemas de informac3o,
compliance, legal, estratégico e de reputacio.
Adicionalmente, quantificou-se uma anélise de sensibilidade tendo presente os efeitos indiretos
do risco de mercado (impacto potencial nas carteiras geridas, quer pela sua desvalorizac3o, quer
pela saida de clientes).
Face ao acima exposto, ndo foram feitas analises de sensibilidade aos restantes riscos, por se
considerarem negligencidveis, a saber:
(a) Risco de crédito;
(b)— Risco de contraparte;
(c)  Risco de concentragio;
(d)  Risco de taxa de juro da carteira bancéria;
(e) Risco de flutuacdes de mercado;
(f)  Riscos de liquidez;
(8) Riscode correlacdo.

Risco cambial — Andlise de sensibilidade:

Relativamente ao risco cambial consideramos ser uma categoria de risco com impacto reduzido
na atividade da Golden Broker, uma vez que o mesmo decorre de faturacdo em délares, a qual
regularmente (em fungdo do momento da faturacdo) é transformada em euros.
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Consequentemente, a correlagdo entre o risco cambial e as condigBes financeiras deverd ser
diminuta.
Relativamente ao exercicio de 2018, a Golden Broker teve um resultado de reavaliacdo cambial
positivo de 6.059 euros face aos rendimentos de servigos e comiss@es de 1.558.422 euros,

A expectativa é a de que a correlacdo entre o risco cambial e as condigdes financeiras continue a
ser diminuta, tal como aconteceu no exercicio de 2018.

Risco operacional — Andlise de sensibilidade:

Quanto ao risco operacional consideramos ser uma categoria de risco com impacto reduzido na
atividade da Golden Broker, tendo presente a dimensio da empresa e, bem assim, os
procedimentos/mecanismos de salvaguarda, quer ac nivel do sistema, quer ao nivel das
instalagdes. Deste modo, a correlagdo entre o risco operacional e as condicdes financeiras devera
ser diminuta.

Relativamente ao exercicio de 2018, verificou-se uma perda, por concretizagdo do risco
operacional no valor de 6.356 euros e rendimentos de servigos e comissdes de 1.558.422 euros.
A expectativa é a de que a correlagdo entre o risco operacional e as condicdes financeiras
continue a ser diminuta.

Risco mercado — Andlise de sensibilidade:

Quanto ao risco mercado consideramos ser uma categoria de risco com impacto reduzido e
indireto na atividade da Golden Broker, tendo presente: (i) o facto de a sociedade n3o ter carteira
propria; (ii) a circunstancia de os Clientes terem a disposicido um leque de instrumentos
financeiros que se revelam adaptados a realizacdo de transacBes quer em periodos de subida
quer em periodos de descida de mercado.

Relativamente ao exercicio de 2018 esse risco n3o se concretizou, ndo se tendo assistido a uma
saida significativa de Clientes.

Testes de esforgo

Os testes de esforgo foram realizados para os riscos acima identificados, tendo os Gltimos sido
efetuados com referéncia a 31 de dezembro de 2018. Os respetivos resultados permitiram
concluir que a sociedade se encontra suficientemente robusta, de modo a resistir a eventuais
impactos negativos provocados pelo choque simulado.

6. FUNDOS PROPRIOS

6.1. COMPOSIGAO DOS FUNDOS PROPRIOS (Art.2 4379)
No quadro seguinte apresenta-se a composigdo dos fundos proprios da Golden Actives, a 31 de
dezembro de 2018:

: / .
Capital realizado 500.000

6.2. REQUISITOS DE FUNDOS PROPRIOS (Art.2 438.2)
Para o calculo dos requisitos de fundos préprios, utiliza-se 0 método padrdo. N3o se recorre a
técnicas ou modelos internos préprios. |
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3 Reserva Legal 195.793
2 Resultados Transitados 756.016
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2 Instrumgntos de fu'ndos propr[os e 165.000
g empréstimos subordinados realizados

2 Resultado Liquido -75.271
£ Total dos fundos préprios 1.541.538
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No quadro seguinte apresenta-se a composicdo dos requisitos de fundos préprios da Golden
Actives, a 31 de dezembro de 2018:

Método Padrio - Instituicdes 438.653
Método Padrdo - Outros ativos 28.103
Total dos requisitos de fundos préprios 466.756

6.3. ADEQUAGAOQ DE CAPITAIS
Os réacios de solvabilidade da Golden Actives, a 31 de dezembro de 2018, eram 0s seguintes:
(i}  Common Equity Tier 1 de 23,59%;
(i) Tier 1 de 23,59%;
(il)  Solvabilidade total de 26,42%.
Os récios apresentados tém-se mantido estdveis nos Ultimos anos permitindo assim a Golden
Actives uma margem bastante significativa face aos minimos exigidos pelo Banco de Portugal.
Para a autoavaliacdo do capital interno (ICAAP), a Golden Actives admite que:
(i) 0 seu capital interno é igual ao valor dos fundos prdprios, calculado de acordo
com as regras estabelecidas pelo Banco de Portugal; i
(i) as suas necessidades de capital sdo iguais ao valor dos requisitos de fundos
proprios, calculados de acordo com o método padrdo estabelecido pelo Banco
de Portugal, e sem recorrer, portanto, a modelos da prépria Golden Actives e a
respetiva reserva de conservagdo de fundos préprios.
Face ao referido, o Conselho de Administracdo considera que os fundos préprios sdo adequados
para a sua atividade e riscos incorridos.

7. INDICADORES DE IMPORTANCIA SISTEMICA GLOBAL

A Golden Actives ndo é considerada Instituicdo de Importancia Sistémica Global (G-Sll), nos
termos do artigo 131.2 da Diretiva 2013/36/EU, pelo que ndo se aplicam as obrigagdes de
divulgacdo de informagdo nos termos do artigo 441.2 do Regulamento.

Porto, 24 de abril de 2019

O Conselho de Administragdo \A/)

Antdnio Nurds da Silva
J_ Presidente / {/ﬁg
Jodo Correia de Matos glo?errelra da

Vogal Vogal
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